ORDU ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)


 	25/06/2024 tarihli ve 32583 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Üniversitenizin sözleşmeli personel alımı ilanına yapmış olduğum müracaatım sonucunda yerleşmiş bulunmaktayım.
657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 48’inci maddesinde aranan genel şartları taşıdığımı, son bir yıl içerisinde herhangi bir kamu kurum ve kuruluşunda 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesine göre çalışmadığımı, gerçeğe aykırı belge ve beyanda bulunduğum takdirde sözleşmemin yapılmayacağını, sözleşmemin yapılmış ve göreve başlatılmış olsam dahi sözleşmemin iptal edileceğini, aksi takdirde Türk Ceza Kanununun ilgili hükümlerinin uygulanacağını, bir bedel ödenmiş ise bu bedelin yasal faizi ile birlikte tazmin edileceğini biliyor, taahhüt ediyor ve sorumluluğumu kabul ediyorum.
Sözleşmemin yapılabilmesi için gerekli evraklar Ek’te sunulmuştur.
Bilgilerini ve gereğini saygılarımla arz ederim.
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T.C. Kimlik No:
Adı Soyadı :
Tarih :
İmza :
 


Adres :


Telefon No:



Ek:
1- Nüfus kayıt örneği (E-Devlet üzerinden barkodlu olarak alınabilir)
2- 4,5x6 ebadında 6 adet fotoğraf.
3- Mezuniyet belgesinin aslı veya noter tasdikli örneği (Aslı gösterilmek kaydıyla Kurumumuzca da tasdik edilmiş sureti kabul edilecektir.)
4- Görevini devamlı yapmasına engel bedenen, aklen ve ruhen sağlık sorununun olmadığını belirten resmi sağlık kuruluşundan alınmış olan sağlık kurulu raporu.
5- Erkek adaylar için askerlik durum belgesi (E-Devlet üzerinden barkodlu olarak alınabilir.)
6- Adli sicil kaydı (E-Devlet üzerinden barkodlu olarak alınabilir.)
7- SGK hizmet döküm belgesi (E-Devlet üzerinden barkodlu olarak alınabilir.)
8- Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı almaya hak kazanmadığına dair belge.


